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Job-ID 50247 
 
HR-SCOPE ist  eine aufstrebende, dynamische Personalberatungsfirma und 
unterstützt Unternehmen bei der professionellen Stellenbesetzung von Fach - und 
Führungskräften. Wir suchen für unseren Kunden, ein erfolgreiches  
Industr ieunternehmen, für den Standort in T irol ,  einen e igenständigen, sehr 
genauen und erfahrenen  
 

SENIOR BILANZBUCHHALTER (M/W) 
 
 
 
Ihr Aufgabenbereich:  
 
 

•  Erstellung von Monats -,  Quartals-  und Jahresabschlüssen der 
österreichischen Gesellschaften nach UGB und IFRS  

•  Durchführung erforderl icher Anpassungsbuchungen im Zuge der  Überleitung 
von IFRS auf den lokalen Rechnungslegungsstandard (UGB)  

•  Erstellung von Rü ckstellungen, Abgrenzungen und IC -Abst immungen 

•  Abstimmung, Analyse und Auswertung von Bilanzkonten  

•  Erläuterung und Kommentierung wesentl icher Veränderungen und 
Abweichungen einzelner Bilanzposit ionen  

•  Unterstützung bei der Jahresabschlussprüfung und der Betr iebsprüfungen 

•  Mitwirkung an fachübergreifenden Projekten  

•  Unterstützung des Fachbereiches Steuern (z.  B.  Umsatzsteuervoranmeldung, 
Berechnung latenter Steuern, Fragen zu Transfer Pr icing)  

•  statist ische Meldungen 

•  enge Kooperat ion mit den internen Fachabteilungen  
 
 
Ihre Qual if ikation:  
 

•  abgeschlossenes Wirtschaftsstudium mit Schwerpunkt Rechnungswesen 
oder/und kfm. Matura/Abitur mit einschlägigen Berufser fahrungen 

•  mindestens 5-10 Jahre einschlägige Erfahrungen in de r Bi lanzierung 

•  Kenntnisse in der österreichischen bzw. deutschen Rechnungslegung 
(UGB/Deutsches HGB)  

•  sehr gute Kenntnisse und Erfahrung mit IFRS/US-GAAP und Projekten 

•  Kenntnisse des lokalen Steuerrechts  vorteilhaft  (z.B. Körperschaftssteuer,  
Umsatzsteuer,  Transfer Prici ng,  etc.)  

•  solide Kenntnisse im Umgang mit  ERP -Anwendungen, wie z.B. SAP (FI/CO),  
Oracle oder  Navision  

•  selbstbewusstes Auftreten, Authentizität,  hohe Teamorientierung  

•  Kommunikationsstärke, hands -on-Mentalität,  Wissbegier igkeit   

•  sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schri ft  

•  sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS Office (Word, Excel ,  PowerPoint)  
 



  
Ihr Angebot:  
 

•  innovatives und internationales Arbeitsumfeld ,  Gestaltungsspielraum  

•  ausgezeichnete Kantine , Fortbildungsmögl ichkeiten,  

•  home office (bis zu 50 % möglich ,  wenn gewünscht)  

•  gute öffentl iche Anbindung  sowie Fahrtgeld für Mitarbeiter  

•  Ihr Jahresbruttogehalt  für diese Posit ion beträgt mindestens EUR 50.000 
p.a.  und wird auf  Basis Ihrer Erfahrung und Qual if ikat ion vereinbart.  

 
 
Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung unter Angabe der Job -ID an 

office@hr-scope.at 
 

mailto:office@hr-scope.at

