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Job-ID 50245 
 
HR-SCOPE ist  eine aufstrebende, dynamische Personalberatungsfirma und 
unterstützt Unternehmen bei der professionellen Stellenbesetzung von Fach - und 
Führungskräften. Wir suchen für unseren Kunden, ei n erfolgreiches Unternehmen 
im Bereich Dienst leistungsmanagement,  für den Standort in Tirol ,  einen 
durchsetzungs- und kommunikationsstarken 
 
 

PRODUKTIONSLEITER (M/W)  
 
Ihr Aufgabenbereich:  
 

•  Verantwortung der Produktionsplanung und -steuerung  

•  Durchführung von Produktionsprozessopt imierungen  

•  Sicherstel lung sowie Erweiterung der Produktionskapazität  

•  Gewährle istung e ines eff iz ienten Produktionsablaufs unter Berücksicht igung 
der Kostengrenzen, Berichterstattung an den Betriebsleiter  

•  Verantwortung über die Einhaltung von gesetzl ichen sowie unternehmens -
internen Richt l inien  

•  Einführung von Maßnahmen zur opt imalen Zielerreichung  

•  diszipl inäre und fachl iche Mitarbeiterführung , stel lvertretende Funktion der 
Schichteiter  bzw. des Betriebsleiters  
 

Ihre Qual if ikation:  
 

•  abgeschlossene technische oder wirtschaft l iche Ausbildung  

•  mindestens 5-10 Jahre Berufserfahrung in einer ähnl ichen Posit ion  

•  Entwicklung aus der Stel lvertretenden Produktionsleitung oder 
Schichtle itung ist  möglich 

•  gute MS Office -Kenntnisse,  Kenntnisse von ERP-Systemen vorteilhaft  

•  beste Kommunikations- und Führungsfähigkeiten in einem Umfeld mit  
hoher Divers ität ,  Dynamik,  Denkfähigkeit,  Hausverstand 

•  Struktur iertheit,  Teamorientierung, Flexibi l ität ,  Loyalität  

•  hands-on Mental ität,  genauer und selbstständiger Arbeitssti l  
 
Ihr Angebot:  
 

•  herausforderndes Umfeld und eine spannende Tätigkeit  in  einem 
österreichischen Famil ienunternehmen  

•  Weiterentwicklungsmöglichkeiten  

•  Ihr Jahresbruttogehalt  für diese Posit ion beträgt mindestens EUR 42.000 
und wird auf Basis Ihrer Erfahrung und Qual if ikat ion vereinbart.  
 

Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbun g unter Angabe der Job-ID an 

office@hr-scope.at 

mailto:office@hr-scope.at

