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Job-ID 50223 
 
HR-SCOPE ist  eine aufstrebende, dynamische Personalberatungsfirma und 
unterstützt Unternehmen bei der professionellen Stellenbesetzung von Fach - und 
Führungskräften. Wir suchen für unseren Kunden, ei n erfolgreiches internat ionales  
Produktionsunternehmen in Tirol ,  einen kommunikationsstarken und 
verantwortungsvollen  
 
 

IFRS EXPERTEN (M/W)  
 
Ihr Aufgabenbereich:  
 

•  Etabl ierung von Reporting Standards nach IFRS 16 im Unternehmen  

•  fachliche Unterstützung im gesamten Finanzbereich  

•  Analyse und Implementierung neuer IFRS und IASB Richt l inien  

•  Erstellung von Präsentationen und Aufbereitung relevanter Informationen 
für verschiedene Zielgruppen  

•  Verbesserung des  internen Reportingtools unter Berücksichtigung relevanter 
Richtl inien und IFRS Standards  

•  Übernahme Teamleitung  mögl ich  
 

Ihre Qual if ikation:  
 

•  abgeschlossenes wirtschaft l iches Studium  mit Schwerpunkt im Accounting  

•  mindestens 5  -  10 Jahre Berufserfahrung in einer vergleichbaren Posit ion  

•  fundierte IFRS 16 Kenntnisse und prakt ische Erfahrung damit  

•  Berufserfahrung im Rechnungswesen eines Großkonzerns  oder einer Big 
Four vorteilhaft ,  sehr gute Buchungskenntnisse  

•  Konsolidierungswissen von Vorteil  

•  ausgezeichnete MS Office Kenntnisse und IT -Aff inität  

•  sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse  

•  Dynamik, Proaktivität ,  schnelle Auffassungsgabe, hands -on Mental i tät  

•  Team- und Prozessor ientierung, Umsetzungsstärke,  Flexibi l ität  
 
Ihr Angebot:  
 

•  ein abwechslungsreiches Aufgabengebiet  mit  Weiterentwicklungspotenzia l  

•  ein innovatives internationales Umfeld in e inem erfolgreichen Konzern  

•  zukunftssicheres Arbeitsumfeld mit vielen social  benefits  (ausgezeichnete 
Betriebskant ine, Gesundheitsprogramm,  Transportkostenzuschüsse , etc.)  

•  Ihr Jahresbruttogehalt  für diese Posit ion beträgt mindestens EUR 50.000 
und wird auf Basis Ihrer Erfahrung und Qual if ikat ion vereinbart.   

 
Bei Interesse freuen wir uns über Ihre Bewerbung  unter Angabe der Job-ID an 

office@hr-scope.at 

mailto:office@hr-scope.at

